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HORATIO® 
Personalzeiterfassung 
Personalzeitwirtschaft 

Innovativ.   Modular.   Wirtschaftlich. 

Durch die Erfassung der Arbeitszeiten erhöhen Sie 
die Flexibilität Ihrer Mitarbeiter und informieren 
gleichzeitig über aktuell erfasste Zeiten. 

LÜTH & DÜMCHEN 
AUTOMATISIERUNGSPROJEKT GMBH 

BORKUMSTRASSE 2 
13189 BERLIN 

 
TEL. +49 (0) 30 4 73 39 99 
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NETWORK ACCESS CONCEPT 

Verlässliche Gerätetechnik 
 HARDWARE 
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SIEMENS ES 302 

SIEMENS ES 335 

SIEMENS ES 322 

DAS GENIALE , ZUKUNFTSSICHERE 
TERMINALKONZEPT IN MODULAUFBAU : 
 
��  Durch Modulaufbau flexibel, kostengünstig und zukunftssicher 

��  Sicherheitskonzept (Ausfallsicherheit) nach Bedarf und Trennung 
zwischen Lesekopf und Türöffnereinheiten für höchste Sicherheit 

��  Robuste, wartungsfreie Terminals, auch für Außenbetrieb und 
industriellen Einsatz, tausendfach bewährt 

��  Direkte Einbindung in das bestehende LAN-Netz (TCP/IP) 

��  Integriertes ISDN-Modem 

��  Lese-Verfahren: bevorzugt berührungslos (MIFARE®, LEGIC®, RFID) 

��  Unterschiedliche Terminaltypen und Terminalprogramme gleichzeitig 
an einem Controller 

��  Datenübertragung mit nur zwei Adern und besonders störsicher  
bis 5 km weit (Long Distance) 

��  Bestehende Verdrahtungen können übernommen werden 

KLEIN ANFANGEN , GROß RAUSKOMMEN  
 
Ganz gleich, was Sie heute oder in Zukunft planen, mit 
HORATIO® und Siemens Gerätetechnik sind Sie offen für alle 
Anwendungsanforderungen. Über den Systembus können 
Erweiterungskomponenten einfach angeschlossen werden. 
 
 
ALLES MODULAR  
 
Vorbei die Zeiten aufwändiger und teurer Installationen. 
Endgültig Schluss mit zusätzlichen Geräten für Signalweiter-
verarbeitung oder deren Weiterleitung. Siemens Terminals 
vereinen alles - inklusive LAN-Anschluss. 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SOFTWARE 
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HORATIO - Personalzeit: Fenster Buchungsdaten 

HORATIO - PERSONALZEITERFASSUNG 
Das flexible Werkzeug 
 

FLEXIBEL . MODULAR . ERWEITERBAR  
 
Unsere Software HORATIO - Personalzeiterfassung ist das 
geeignete Werkzeug zur Verwaltung der Stammdaten, 
Arbeitspläne/Tagesmodelle und Auswertung der 
Zeitbuchungen. 
 
 

MERKMALE  
 

��  Verwaltung der Mitarbeiter-Stammdaten 

��  Eingabe- und Pflege der Urlaubsverwaltung  

��  Eingabe und Pflege von praktisch unbegrenzten 
Arbeitsplänen und Tagesmodellen 

��  Eingabe von Kappungsgrenzen, Sonderkappungen, 
Wertungsgrenzen, Rasterungen, Rundungen u. v. m. 

��  Eingabe von Gleitzeit-, Festzeit- und Schichtmodellen 

��  Automatische Schichtauswahl für Mehrschichtmodelle 

��  Flexible Arbeitszeitregelungen, Berücksichtigung von Pausen, 
Urlaub, Krankheit, Dienstreise, Zeitsaldo 

��  Listendruck für Tages-, Monats- und Jahres-übersichten sowie 
Verstoßzeiten 

��  Definition individueller Status im Statuseditor 

��  Vergabe von Buchungsrechten (Wer darf wo buchen?) sowie Kartenverwaltung (Wer hat welche Karte?) 

��  Strukturierung von Abteilungen, Kostenstellen und Gruppen 

��  Eingabe- und Pflege von Feiertagen, Sondertagen, Brückentagen, Berücksichtigung regionaler 
Feiertage 

��  frei wählbarer, aufgeschlüsselter Kennwortschutz gegen unbefugte Einsicht bzw. Veränderung 
(Schreib-/Leserechte, alle Formulare/Aktionen einzeln abschaltbar, Auswahl Mitarbeitergruppen) 

��  Benutzerverwaltung: Erstellen von Nutzerprofilen, Einschränkung von Modulen, Aktionen und 
Mitarbeiteranzeige 

��  Protokollierung aller Ereignisse im Logbuch 

��  Lauffähig auf allen gängigen Windowsplattformen und LINUX 

��  SQL-Datenbanken (z. B. MySQL, MS-SQL®, ORACLE®) 

��  Netzwerk- und clusterfähig 

��  Mandantenfähig und multilingual 

Auswertung: Monatsliste 



 
 
 
 
 

LOHN/GEHALT 
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HORATIO - PERSONALZEITWIRTSCHAFT  
Flexible Kontierung 
 

Das Programm Kontierung stellt eine Erweiterung des 
Programms HORATIO dar, das die anwenderorientierte 
Bewertung der Arbeitszeit ermöglicht. 
 
Grundlage ist die Bildung von frei definierbaren Konten / 
Lohnarten und - daraus abgeleitet - die Bildung von 
Kontengruppen / Lohnartengruppen. Diese werden 
Mitarbeitern zugewiesen und ermöglichen die detaillierte 
Auswertung der Arbeitszeitverteilung über einen gewählten 
Zeitraum. 
 
 

MERKMALE  
 

��  Kopplung mit HORATIO - Personalzeit 

��  Berücksichtigung aller flexiblen Arbeitszeitregelungen aus dem Standard-Programm (Pausen, 
Urlaub, Krankheit, Dienstreise, Zeitsaldo) 

��  Definition/Verwaltung individueller Arbeitszeitkonten (Mehrarbeitszeiten, Schicht-, Nacht-, 
Wochenend-, Sonntags-, Feiertagsarbeit, Prioritäten, Einschränkung auf Tagesmodelle, Status, 
Abhängigkeit von Gleitzeitkonten, Zuschläge u. a.) 

��  Tägliche, wöchentliche, monatliche Bewertung, Sonderkonten 

��  Mehrarbeitsplanung (Tagesabhängigkeit, Anzahl Stunden, Verteilung auf Konten) 

��  Zuordnung/Zusammenfassung zu Kontengruppen 

��  Auswertung der Zeiten anhand komplexer Drucklisten 

��  

Auswertung: Kontenliste zur Lohn-/Gehaltsabrechnung 

HORATIO - Personalzeit: Fenster Kontierung 
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WEB 

WEB UND PORTAL 
MyHoratio - Webapplikation 
 

Zusätzlich oder Alternativ zur bewährten Personalzeitwirtschaft 
mit HORATIO gibt es jetzt MyHORATIO für Web- o. 
Portalanwendungen – auf Ihrem Server oder als Service.  
 
Die bekannten Formulare aus HORATIO zur Systempflege 
wurden übernommen. Der Nutzer findet sich sofort zurecht. 
Weitere Funktionen wie Antragswesen, Abwesen-heitsplanung, 
Korrekturbelege ergänzen den Umfang von MyHORATIO. Der 
Zugriff erfolgt über die sichere https-Verbindung. 
 
Besonders flexibel wurden die Funktionsmodule 
Freistellungsverfahren und Selbstauskunft gestaltet. Umwege 
werden vermieden. Der Personalaufwand wird minimiert. 
 

Freistellungen beantragen 

Buchungsdatenpflege in MyHORATIO 

MERKMALE  
 

��  Zeitbuchungen online im Browser; gesonderte Terminals sind nicht erforderlich 

��  Vollständiges Antragsverfahren für Freistellungen wie z. B. Urlaub, Dienstreise o. a. 

��  auch mit Genehmigungsverfahren durch Vertreter oder Vorgesetzte 

��  Buchen von Mehrarbeit für Mitarbeiter mit Vertrauensgleitzeit 

��  Abruf von Auswertungen aus der Zeiterfassung 

��  Möglichkeit der Einbindung in vorhandene Unternehmensportale (Intranet) und Anbindung an 
bestehende Personalzeiterfassungsanlagen 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODULE 

HORATIO® 

MODULÜBERSICHT 
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Personal -Einsatzplanung  
Online - Teamplanung  

Online - Anwesenheitstableau 

Mitarbeiter-Info-System 

Besuchermanagement  
 

Web-Applikation  
mit flexiblem Workflow  

Personal – Zeiterfassung  
Personal – Zeitwirtschaft 

Zutrittskontrolle  
Sicherheit 

Schnittstellen  
(SAP, Lexware, Datev, u. w.) 

Tank-Daten 
 

Kantinen -Daten 
 

Erfassungshardware  
 

Ausweiserstellung, -codierung,  
Ausweismanagement 
 

Mobile Kontrolle  
Wächterrundgang 
 

Die Informationen in dieser Broschüre enthalten lediglich allgemeine Beschreibungen bzw. Leistungsmerkmale, welche im konkreten Anwendungsfall nicht immer in der be-
schriebenen Form zutreffen bzw. welche sich durch Weiterentwicklung der Produkte ändern können. Die gewünschten Leistungsmerkmale sind nur dann verbindlich, wenn sie bei 
Vertragsabschluss ausdrücklich vereinbart werden. 
 
Die mit ® gekennzeichnete Namen/Bezeichnungen sind geschützte Marken der jeweiligen Unternehmen. Stand Juni 2007, Änderungen vorbehalten 
 
LÜTH & DÜMCHEN Automatisierungsprojekt GmbH, © 2007 LÜTH & DÜMCHEN Automatisierungsprojekt GmbH, All Rights Reserved. 

Sie erhalten alles aus einer Hand!  
 
Beratung , Planung , Lieferung aller Komponenten, M ontage und Inbetriebnahme, 
Schulung, Service  

Kontierung  
Lohn/Gehaltskonten  


